
   

 

 

GEIQ MULTI AGRI 33 48 rue Ferdinand Buisson, 3310 BEGLES 

contact@geiq-multiagri.fr  

 

 Le GEIQ Multi Agri 33 s'engage en faveur de la diversité culturelle, l'égalité hommes-femmes et l'emploi des travailleurs handicapés. Dans 

le cadre de notre politique diversité, nous étudions, à compétences égales, toutes candidatures dont celles de personnes en situation de 

handicap. 

OUVRIER.E EN PAYSAGE (H/F) 

Ambares  (33) 

 
Parution : Aout 2025 

Fonctions et missions :  

Notre adhérent, acteur reconnu du paysage girondin, est une entreprise spécialisée dans l’aménagement paysager et l’entretien d’espaces 

verts. Fort d’un savoir-faire technique et d’une équipe passionnée, il intervient auprès de clients publics et privés pour offrir des 

prestations de qualité, alliant respect de l’environnement et sens du service. Engagé dans une dynamique de croissance, il mise sur 

l’innovation, la formation continue et le développement des compétences pour accompagner durablement ses collaborateurs. 

Dans le cadre d’un renforcement de ses effectifs, nous recherchons : 

1 Ouvrier.e en paysage (H/F) 

Placé sous la responsabilité du. de la chef.fe d’équipe, votre mission consistera à réaliser les activités de création et d’entretien d’espaces 

verts.  

Précisément, vous aurez la charge de : 

• Réaliser des travaux de création paysagère : plantations, engazonnement, maçonnerie paysagère (bordures, pavage, terrasses, 

etc.). 

• Préparer et aménager les sols (décaissement, apport de terre végétale, nivellement). 

• Assurer l’entretien des espaces verts : tonte, débroussaillage, taille d’arbustes et haies, désherbage. 

• Mettre en place et entretenir les systèmes d’arrosage. 

• Utiliser et entretenir le matériel et les engins dans le respect des règles de sécurité. 

• Travailler en équipe et veiller à la bonne exécution des chantiers dans les délais impartis. 

Profil recherché : 

- Réactif, capacité d’adaptation, méticuleux, esprit d’initiative, goût pour le travail en équipe. 

- Souhait d’apprendre et d’évoluer au sein de l’entreprise. 

- Expérience dans le travail en extérieur souhaitable. 

- Permis B et moyen de locomotion personnel. 

Conditions : 

- Parcours de formation sur mesure et suivant profil avec évolution possible dans l’entreprise 

- Poste à pourvoir immédiatement. 

- Poste en CDD de 6 à 24 mois avec période de formation intégrée avec perspective de CDI à la fin du parcours.  

- Volume horaire de 35h annualisé du lundi au vendredi. 

- Conditions salariales : rémunération suivant expérience 

 

Envoyer CV et lettre de motivation à :  

Responsable recrutement  GEIQ Multi Agri 33 ; contact@geiq-multiagri.fr 


