C-e I (I) MULTI AGRI 33

la plus belle facon d’embaucher

OUVRIER EN PAYSAGE SPECIALISE EN CREATION D’ESPACES VERTS
(H/F)

Saint-Martin-Lacaussade (Gironde)

Parution : Octobre 2025

Notre adhérent est une entreprise de paysage située a St martin lacaussade (10 mn de Blaye) elle fait partie d’un groupe
d’envergure internationale. Créée en 2016, son agence bordelaise est en pleine croissance.

Le coeur de métier de notre adhérent est le développement et I'entretien de la biodiversité en ville. Elle aménage des parcs,
des jardins, des cceurs de ville verts, des foréts urbaines, des espaces naturels. Au carrefour de I'aménagement du territoire
et de la lutte contre le déréglement climatique, I'entreprise de paysage est un acteur de la Nature en ville, Au plus proche
des enjeux des territoires et des enjeux de demain. Forte de ses expériences en constructions sur mesures et en aires de
jeux, elle est reconnue pour le prestige de ses chantiers comme les aménagements « verts » autour du Pont Simone Veil a
Bordeaux ou encore le Center Parcs de Casteljaloux. L’agence bordelaise regroupe 4 sites, un situé a Martillac (siege de
I'agence), un au Taillan, un a st martin lacaussade et enfin un a Bazas. Elle emploie plus de 100 personnes et réalise un CA
de 13M € annuel.

Dans le cadre d’un renforcement de ses effectifs, nous recherchons pour I'agence du Taillan-Médoc :
un ouvrier en paysage spécialisé en entretien d’espaces verts (H/F)

Placé sous la responsabilité du. de la chef.fe d’équipe, votre mission consistera a réaliser les activités d’entretien d’espaces
verts :

Réaliser la tonte des parcs et jardins

Réaliser la taille des végétaux

Mission de propreté urbaine (entretien des voies de tram, picking etc..)
Désherbage

e Lapréparation des sols, et la plantation de végétaux

e  Régulierement, vous pouvez étre emmené a réaliser des travaux de création

Profil recherché :

- Réactif, capacité d’adaptation, méticuleux, esprit d’initiative, go(t pour le travail en équipe
- Souhait d’apprendre et d’évoluer au sein de I'entreprise

- Expérience dans le travail en extérieur souhaitable

- Permis B et moyen de locomotion personnel souhaitables

Conditions :

- Parcours de formation sur mesure et suivant profil avec évolution possible dans I'entreprise

- Poste a pourvoir immédiatement.

- CDD de 6 a 24 mois avec période de formation intégrée (techniques métiers, CACES, permis remorque...)
- Perspectives d’un CDI a I'issue du parcours.

- Volume horaire de 35h annualisé du lundi au vendredi, travail en station debout en extérieur

- Conditions salariales : rémunération suivant expérience

Envoyer CV et lettre de motivation a :

GEIQ MULTI AGRI 33 48 rue Ferdinand Buisson, 3310 BEGLES
contact@geiq-multiagri.fr




Responsable recrutement GEIQ Multi Agri 33 ; contact@geig-multiagri.fr



